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ZAPYTANIE OFERTOWE

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Gmina Skoroszyce - Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkét i Przedszkoli w
Skoroszycach zaprasza do sktadania ofert w celu wytonienia zespotu projektowego, Swiadczacego ustugi
zarzgdzania i obstugi projektu ,Akademia Efektywnej Nauki - wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Szkole
Podstawowej w Sidzinie” realizowanego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Sidzinie o numerze
RPOP.09.01.01-16-0004/19, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Opolskiego
2014-2020, 0§ priorytetowa 09. Wysoka jako$¢ edukacji, Dziatanie 09.01. Rozwdj edukacji, Poddziatanie
09.01.01. Wsparcie edukacji, wspétfinansowanego przez Unie Europejska.

Niniejsze zapytanie zostalo ogtoszone na stronie internetowej Zamawiajacego www.skoroszyce.pl oraz w
siedzibie Zamawiajgcego.

Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia nie przekracza kwoty 30 000,00 euro netto (warto$é
zamoOwienia ustalana zgodnie ze $rednim kursem zlotego w stosunku do euro, o ktérym mowa w
ustawie Prawo zamodwien publicznych z dn. 29.01.2004 r. z péZniejszymi zmianami).

Postepowanie nie podlega przepisom ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiazania do zawarcia umowy.

II. INFORMACJE O ZAMAWIAJACYM.

Gmina Skoroszyce - Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkét i Przedszkoli w Skoroszycach
NIP 753-24-06-077

Adres Zamawiajacego: ul. Powstancéw Slaskich 17, 48-320 Skoroszyce

Telefon/faks: 77 431 8096

Adres strony internetowej: www.skoroszyce.pl

I11. OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA OFERTOWEGO.

Przedmiotem zapytania jest ustuga z zakresu zarzadzania i obstugi projektu - wytonienie personelu na
petnienie funkcji:

1) dyrektora projektu,

2) specjaliste ds. monitoringu i ewaluacji

w ramach projektu ,Akademia Efektywnej Nauki - wsparcie ksztatcenia ogdlnego w Szkole Podstawowej
w Sidzinie”, o numerze RPOP.09.01.01-16-0004/19 wspoéifinansowanego przez Unie¢ Europejska w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa 09.
Wysoka jako$¢ edukacji, Dziatanie 09.01. Rozwéj edukacji, Poddziatanie 09.01.01. Wsparcie edukacji,.

Wsp6lny Stownik Zamdéwien (CPV):
79.42.00.00-4 - Ustugi zwigzane z zarzadzaniem;
79.42.10.00-1 - Ustugi zarzadzania projektem inne niz w zakresie robot budowlanych.



IV. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.

2.

Przedmiotem zamdwienia jest peinienie funkcji Dyrektora projektu i specjalisty ds. monitoringu w
Zespole Szkolno-Przedszkolnym Przedszkole w Sidzinie, w ktérym beda realizowane zadania w
ramach projektu ,Akademia Efektywnej Nauki - wsparcie ksztatcenia ogélnego w Szkole
Podstawowej w Sidzinie”.

Zapytanie ofertowe obejmuje dwie czesci:

Czes$¢ 1. Dyrektor projektu - zarzadzanie projektem - zaangazowanie godzinowe $rednio 40 godzin/
miesiac.

Wymagania:

1

w

Minimum 3-letnie doéwiadczenie w wykonywaniu zadan dyrektora projektéw EFS - realizacja i
rozliczenie w ostatnich 7-miu latach minimum 3 projektéw o minimalnej wartos$ci dofinansowania
500 tys. zt kazdy,

Minimum piecioletni staz pracy w szkolnictwie,

Znajomo$¢ zagadnient wychowania przedszkolnego i/lub edukacji ogélnoksztatcacej,

Znajomo$¢ zatozen "Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Opolskiego na lata 2014-
2020",

Znajomo$¢ zagadnien dotyczgcych funduszy strukturalnych UE, w tym ministerialnych wytycznych w
ramach "Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Opolskiego na lata 2014-2020",

Biegta znajomos¢ systemu SL 2014,

Zakres obowiazkow (czynnoSci) dyrektora projektu:

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zadan zapewniajgcych wykonanie projektu w tym:
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zarzgdzanie projektem,

opracowanie planu dziatan w projekcie, wyznaczenie $ciezek krytycznych i opracowanie
harmonogramu dziatan,

opracowanie planu sprawozdawczos$ci merytorycznej i finansowej z realizowanych zadan,
organizowanie cyklicznych spotkan personelu zarzadzajgcego,

podejmowanie decyzji finansowych i merytorycznych,

podejmowanie dziataii naprawczych, w sytuacji wystapienia opéznien lub innych zagrozen w
realizacji projektu,

systematyczne czuwanie nad terminowo$cig i poprawnoscig rozliczen finansowych,

systematyczna dbato$¢ o racjonalne wydatkowanie dotacji zgodnie z celami projektu,

nadzdr nad wszystkimi dziataniami wystepujacymi w projekcie,

wspétpraca z Instytucja Posredniczaca w zakresie realizacji Projektu,

organizowanie i kierowanie pracami Grupy Sterujacej - wspétdziatanie ze specjalista ds. monitoringu i
ewaluacji, specjalistg ds. rozliczen finansowych oraz opiekunem projektu w OWP,

udzial w pracach komisji w celu wylonienia Wykonawcéw zgodnie z zasadg konkurencyjnosci i
prowadzenie dokumentacji z tym zwigzanej,

sporzadzanie umoéw ze zleceniobiorcami i podwykonawcami w przypadku dziatan zleconych,
pelnienie dyzuru w biurze projektu i zalatwianie spraw biezacych,

prowadzenie korespondencji z instytucjami i osobami zwigzanymi z projektem,

prowadzenie dokumentacji projektu i opracowanie zasad jej archiwizacji,

kontrolowanie na biezgco wszystkich dziatan wystepujacych w projekcie,

wprowadzanie i uzupetnianie danych otrzymywanych w sprawozdaniach - czuwanie nad
terminowo$cia wywigzywania sie podwykonawcéw z zadan, zgodnie z zapisami realizowanych
umow,

obstuga wszelkich kontroli w kwestiach dotyczacych realizacji projektu, w tym zakupu towardéw i
ustug z zachowaniem witasciwych trybéw nabywania towaréw i ustug,

reprezentowanie zespotu zarzadzajacego w kontaktach zewnetrznych.

Wyzej wymienione obowigzki realizowane beda od 16.11.2020r. do 31.07.2022r.
Zadanie wykonywane beda w spos6b ciagly w miejscu ustalonym przez Zamawiajacego, $rednio w
tygodniowym wymiarze 10 godzin.



Czes$c 2. specjaliste ds. monitoringu i ewaluacji - zaangazowanie godzinowe $rednio 40 godzin/ miesigc.
Wymagania:

1. Minimum 1,5-roczne do$wiadczenie w wykonywaniu zadan specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji lub
asystenta dyrektora w projektach wspotfinansowanych z EFS - realizacja w ostatnich 5-ciu latach
minimum 3 projektéw o minimalnej wartoéci dofinansowania 250 tys. zt kazdy,

2. Znajomo$¢ zagadnieni zwigzanych z ochrong danych osobowych,

3. Znajomo$¢ zatozen "Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Opolskiego na lata 2014-
2020,

4. Znajomo$¢ zagadnien dotyczacych funduszy strukturalnych UE, w tym ministerialnych wytycznych w
ramach "Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020",

5. Biegta znajomos¢ systemu SL 2014,

Zakres obowigzkow (czynnosci) specjalisty ds. monitoringu i ewaluacji projektu:

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zadan zapewniajqcych wykonanie projektu w tym:

1. opracowanie szczegétowego Systemu monitoringu i ewaluacji, ze szczegolnym uwzglednieniem
danych na potrzeby systemu SL 2014,

2. gromadzenie dokumentacji, min. o$wiadczenia 0 wyrazeniu zgody na udzial w projekcie,
o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie wizerunku, oéwiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych beneficjentow,

3. opracowanie harmonogramu kontroli i pomiaréw ewaluacyjnych,

4. monitorowanie na biezgco wszystkich dzialan wystepujacych w projekcie,

5. nadzdr nad opracowaniem arkusza obserwacji monitorowanych zajec projektowych,

6. opracowanie formularza raportu z monitoringu zaje¢ projektowych,

7. opracowanie arkusza obserwacji monitorowanych warsztatéw dla nauczycieli,

8. opracowanie formularza raportu z monitoringu warsztatéw dla nauczycieli,

9. opracowanie ankiet ewaluacyjnych,

10. opracowywanie na biezaco wynikéw ankiet ewaluacyjnych,

11. sporzadzanie raportu z wynikéw ewaluacji,

12. udziat w pracach komisji w celu wytonienia Wykonawcéw zgodnie z zasada konkurencyjnosci,

13. udziat w pracach Grupy Sterujgcej - wspétdziatanie z dyrektorem projektu, specjalistg ds. rozliczen
finansowych oraz opiekunem projektu w OWP,

14. stosowanie zapis6w ustawy o ochronie danych osobowych,

15. opracowanie polityki bezpieczeristwa w tym zakresie,

16. prowadzenie systemowej bazy danych dot. beneficjentéw ostatecznych,

17. przygotowywanie informacji o postepie merytorycznym (monitoring uczestnikdw, baza personeluy,
niefinansowa cze$¢ wnioskéw o ptatno$¢ - postep rzeczowy: opisy zadan oraz wskazniki) i ich
wpisywanie do wnioskéw o ptatnog¢,

18. obstuga wszelkich kontroli w kwestiach dotyczacych postepu merytorycznego i danych osobowych,

19. wykonywanie innych prac, powierzonych przez przetozonego.

Wyzej wymienione obowiazki realizowane beda od 16.11.2020r. do 31.07.2022r.
Zadanie wykonywane bedg w sposob ciggty w miejscu ustalonym przez Zamawiajgcego w érednio
tygodniowym wymiarze 10 godzin.

V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU.

0 udzielenie zamdwienia moga ubiegac¢ sie Oferenci, ktérzy spetniaja ponizsze warunki:

1) Akceptuja tres$¢ zapytania ofertowego bez zastrzezer - ztozenie oferty jest uwazane za akceptacje tresci
zapytania.

2) Posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowiazek ich posiadania do wykonania zamdéwienia;

3) Posiadaja niezbedna wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdéwienia

4) Dysponuja osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia



5) Nie podlegaja wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia

Oceny spetniania w/w warunkéw zamawiajacy dokona, na podstawie ztozonych dokumentéw, w tym
o$wiadczen o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu zawartych na formularzu oferty, ktorego
wzdr stanowi zalgcznik do niniejszego zapytania ofertowego.
Z treéci zataczonych dokumentéw i o§wiadczen musi wynikac jednoznacznie, iz wykonawca spetnia w/w
warunki. Powodem wykluczenia jest brak w ofercie wymaganych o$wiadczen/dokumentéw lub ich nie
uzupehienie, we wskazanym przez Zamawiajgcego terminie.

VI. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert cze$ciowych - liczba cze$ci: 2. Wykonawca moze ztozy¢ oferty
czeéciowe na jedng lub wiecej czedci zamowienia.

Oferte nalezy sporzadzi¢ wg formularza ofertowego stanowigcego Zalgcznik nr 1 do niniejszego
Zapytania.

Oferta moze zosta¢ ztozona w formie elektronicznej (zeskanowane, podpisane dokumenty) lub w formie
pisemnej (osobiscie lub pocztg) na adres Zamawiajgcego.

Tre$¢ oferty musi odpowiada¢ treéci Zapytania Ofertowego i zosta¢ przygotowana w jezyku polskim.
Zaoferowana cena powinna uwzglednia¢ wykonanie wszystkich prac i czynnosci $wiadczonych przez
okres i na warunkach okreslonych w ofercie.

Oferta oraz wszelkie zalgczniki powinny by¢ podpisane przez osobe/osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z forma reprezentacji okreslong w rejestrze sagdowym lub innym
dokumencie, wtasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez osobg umocowang przez
osobe uprawniona, przy czym petnomocnictwo musi by¢ zataczone do oferty.

Wszystkie miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany, winny by¢ parafowane przez osobe/osoby
podpisujace oferte. Poprawki powinny by¢ dokonane w sposob czytelny oraz opatrzone data ich
dokonania.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty niezaleznie od
wynikéw postepowania.

VIL. WYKAZ OSWIADCZEN I DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU
POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. W celu wykazania spetniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu nalezy przedtozy¢
nastepujace dokumenty :

e  Wypelniony i wlasnorecznie podpisany formularz oferty zawierajacy wymagane o$wiadczenia,

e dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie osoby do wykonania
zamdwienia, odpowiednie do okreslonej czedci zmoéwienia,

e dokumenty potwierdzajace do$wiadczenie osoby do wykonania zamoéwienia, odpowiednie do
okreslonej cze$ci zméwienia (np. o$wiadczenie o do$wiadczeniu w pracy na podobnym
stanowisku w realizowaniu projektéow wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach RPO, lub referencje)

e o$wiadczenie wykonawcy o zatrudnieniu i zaangazowaniu godzinowym w ramach innych
projektéw finansowanych w ramach RPO, jak réwniez w ramach innych programéw Narodowych
Strategicznych Ram Odniesienia, w tym o$wiadczenie, ze faczne zaangazowanie w realizacje
zadan projektowych w terminie wykonania umowy nie przekroczy 240 godzin miesigcznie.

e Aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru,
wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

Dokumenty s sktadane w formie oryginatu lub kopi poswiadczonych wiasnorgcznie ,za zgodno$¢ z
oryginatem”.

VIII. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT.

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 12 listopada 2020 roku do godziny 14:00 w jednej z
zaproponowanych form:
e osobiécie w siedzibie Zamawiajgcego,



e drogag pocztowg na adres siedziby Zamawiajacego: ul. Nyska 11, 48-320 Skoroszyce (z dopiskiem na
kopercie OFERTA)

e droga elektroniczng na adres gzeasip@skoroszyce.pl

Decyduje termin dostarczenia wypetnionego formularza ofertowego do biura Zamawiajgcego lub wptywu
do skrzynki odbiorczej/elektronicznej Zamawiajgcego.

IX. KRYTERIA WYBORU OFERTY.

Ocenie zostang poddane oferty speiniajace wszystkie wymogi formalne. Zamawiajacy dokona oceny i

poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej na podstawie kryteriéw:

1. Cze$¢ A - cena oferty - waga procentowa kryterium - 50% - spos6b przyznawania punktacji za
spetnienie tego kryterium - oferta z najkorzystniejsza ceng otrzymuje 50 punktéw, a kazda kolejna
otrzymuje punktacje proporcjonalng do jej atrakcyjnosci cenowej, rowna wartosci procentowe;j
obliczane wedtug wzoru:

Liczba punktéw czeéci A = (najnizsza oferowana cena brutto)/(cena badanej oferty brutto) x 50

2. Cze$¢ B - doswiadczenie wykonawcy - waga procentowa kryterium - 50% - spos6b przyznawania
punktacji za spelnienie tego kryterium - oferta wykonawcy z najwiekszym do$wiadczeniem ceng
otrzymuje 50 punktéw, a kazda kolejna otrzymuje punktacje proporcjonalna do doswiadczenia
wykonawcy réwng warto$ci procentowej obliczane wedtug wzoru:

Liczba punktéw czesci B = (najmniejsza ilo$¢ zrealizowanych i rozliczonych projektow
wspotfinansowanych z EFS)/(ilo$¢ zrealizowanych i rozliczonych projektéw wspétfinansowanych z
EFS badanej oferty) x 50

Ostateczna punktacja wyliczona bedzie wg wzoru:

Liczba punktow oferty = [(najnizsza oferowana cena brutto)/(cena badanej oferty brutto) x 50] +
(najmniejsza ilo$¢ zrealizowanych i rozliczonych projektow wspoétfinansowanych z EFS)/(ilos¢
zrealizowanych i rozliczonych projektéw wspétfinansowanych z EFS badanej oferty) x 50

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do weryfikacji tresci ztozonych o$wiadczen w drodze osobistych
wywiadéw z Wykonawcg, jego pracownikami i jego dotychczasowymi klientami.
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

e jej tre$¢ nie bedzie odpowiadac tresci zapytania ofertowego;

e zostanie ztozona po terminie sktadania ofert;

e bedzie niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

e nie bedzie zawierata wszystkich wymaganych przez Zamawiajacego dokumentéw lub

os$wiadczen, a Oferent nie uzupeini brakéw, we wskazanym przez Zamawiajgcego terminie.

X. INNE INFORMACJE DOTYCZACE POSTEPOWANIA.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru Wykonawcy w
kazdym czasie, az do momentu podpisania umowy z podmiotem, ktérego oferta okaze sig
najkorzystniejsza (zwtaszcza za§ w przypadku zbyt wysokiej ceny badZ niespetnienia wymogoéw przez
oferentow). Zamawiajgcy nie jest zobowigzany do podania uzasadnienia swojej decyzji.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ podjecia indywidualnych negocjacji dotyczacych ceny z
Wykonawcg, jezeli zaproponowane przez Wykonawcow ceny przekrocza kwote, jaka Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia.

XI. ZALACZNIKI:
KIEROWNIK

| Zespotu Ekonomiczno-
e Afnrw?rlw?snt?ggy)ne i Szkoét i Przedszkolt

pa. O
mgr ‘\Iijtyna Dwornik



Klauzula informacyjna dla sktadajgcych oferty

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

(O8]

o

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zespd!l Ekonomiczno-Administracyjny Szkoél i
Przedszkoli w Skoroszycach, ul. Nyska 11, 48-320 Skoroszyce.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: Gminny Zespél Ekonomiczno-Administracyjny Szkol i
Przedszkoli, 48-320 Skoroszyce, ul. Nyska 11, tel. 77 431 80 96, e-mail: gzeasip@skoroszyce.pl.

Dane osobowe sa zbierane w celu zlozenia oferty cenowej na zakup uslugi edukacyjnej na potrzeby
realizacji projektu polegajacej na wsparciu psychologicznym uczestnikéw Projektu nr RPOP.09.01.01-
16-0004/19, ,Akademia Efektywnej Nauki - wsparcie ksztatcenia ogélnego w Szkole Podstawowej w
Sidzinie”  realizowanego do 31 lipca 2022 r. wramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Opolskiego na lata 2014 - 2020, O$ Priorytetowa - 09 — Wysoka jakos$¢ edukacji; Dzialanie
09.01 - Rozwo¢j edukacji; Poddzialanie 09.01.01 - Wsparcie ksztalcenia ogdlnego, wspoélfinansowanego
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego dla Instytucji Posredniczacej —
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu i zgody osoby, ktérej dane dotycza.

Pozyskane dane beda przechowywane przez okres zwiazania z oferta oraz miesiagc po jej
zakonczeniu/zatrudnieniu osoby wylonionej w wyniku wyboru najkorzystniejszej oferty (lub do momentu
odbioru dokumentow przez kandydata po zakonczonym wyborze), a nastepnie oferty zlozone przez
kandydatow zostana komisyjnie zniszczone. Dane osob, ktére zostaly wskazane jako kolejni kandydaci do
zatrudnienia beda przechowywane przez okres trzech miesiecy od zakonczenia naboru lub zatrudnienia
osoby wylonionej w trakcie naboru — nastepnie, w przypadku, gdy nie dojdzie do zatrudnienia tych osob, ich
oferty zostana komisyjnie zniszczone, natomiast pozostala dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest
przechowywana przez okres 5 lat, od daty zamieszczenia informacji o wynikach naboru w Biuletynie
informacji Publiczne;j.

Dane nie beda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisoéw prawa.
Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do wlasnych danych, prawo do sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania.

Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofaé zgode na przetwarzanie danych, co bedzie skutkowalo
brakiem mozliwos$ci rozpatrywania Panskiej oferty.

Przysluguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Urzad Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostalym zakresie — dobrowolne.
Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia oferty.



